
 
 
 

 
 
Adligenswil ist mit rund 5‘500 Einwohnern eine attraktive, im Geschäftsführungsmodell geführte Ag-
glomerationsgemeinde von Luzern. Unsere Kinder und Jugendlichen sind uns sehr wichtig. Für die 
Umsetzung ihrer Anliegen und Ideen können sie seit Jahren auf eine innovative, verlässliche und bes-
tens etablierte Kinder- und Jugendanimation zählen.  
 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine_n 
 

Kinder- und Jugendarbeiter_in (50-70%, 6 Monate befristet)  
 
Das Kantonale Kinder- und Jugendleitbild ist in Adligenswil vollständig umgesetzt und unsere Kinder- 
und Jugendanimation (OK-JAA) steht auf einem starken Fundament. Als Teil der bestens aufgestell-
ten Abteilung Soziales und Gesellschaft der Gemeinde Adligenswil obliegt ihr die Aufgabe, die Kinder 
und Jugendlichen in ihrer Freizeit zu begleiten und sie bei ihrer gesellschaftlichen, sozialen und politi-
schen Teilhabe zu unterstützen.  
 
Deine Hauptaufgaben  
Gemeinsam mit einer Kollegin bist du zuständig für den laufenden Betrieb der Kinder- und Jugendani-
mation mit den drei Grundpfeilern Projekt-, Treff- und aufsuchende Kinder- und Jugendarbeit für die 
Gemeinden Adligenswil und Udligenswil. Die Verteilung der Aufgaben erfolgt dabei im Team, welches 
auch einen Studenten des Lehrgangs Gemeindeanimation der Höheren Fachschule ARTISET berufsbe-
gleitend ausbildet. Du kannst dabei auf einen modernen Arbeitsplatz mit zeitgemässer digitaler Un-
terstützung zählen. 
 
Unsere Erwartung – Deine Chance  
Wir bieten dir ein spannendes, vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet mit vielen Gestaltungs-
möglichkeiten in einem aufgeschlossenen Team. Du hast eine Ausbildung in Sozialer Arbeit, soziokul-
tureller Animation, Sozialpädagogik (oder gleichwertig) abgeschlossen oder stehst bald vor dem Ab-
schluss. Du wirst mit Freude und Interesse in der Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen arbeiten 
können und leitest die richtigen Interventionen beim Erkennen von Problemsituationen ein. Gute 
Umgangsformen, Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen sind für dich eine Selbstverständlich-
keit. Es erwarten dich flexible Arbeitszeiten und Arbeits- und Anstellungsbedingungen nach dem kan-
tonalen Personalrecht – dafür arbeitest du auch an Abenden und Wochenenden.  

 
Weitere Auskünfte erteilt dir ab dem 12. Oktober 2026 Michael Küchler, Abteilungsleiter Soziales und 
Gesellschaft unter 041 375 72 70 oder per E-Mail an michael.kuechler@adligenswil.ch.  Vor dem 12. 
Oktober können deine Fragen an die Personalabteilung gerichtet werden: Tel. 041 375 72 10 oder E-
Mail: bewerbung@adligenswil.ch. 
 
Du bist an dieser herausfordernden Stelle interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis 
per E-Mail an bewerbung@adligenswil.ch. Vor einer allfälligen Einstellung brauchen wir noch einen 
Sonderprivatauszug von dir. 
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